
　会場　新潟商工会議所　大会議室
　　　 　　（新潟市中央区万代島5-1　万代島ビル７階）
　　　　※駐車場は有料です。駐車券のサービスはありません

定員：20名
　　（定員に達し次第締め切らせていただきます。）

【受講料】
   会員　：2,000 円（税込・10％対象）(消費税額：181 円）
   非会員：9,000 円（税込・10％対象）(消費税額：818 円）

【申込方法】
   下記二次元コード、またはFAX 申込書に必要事項をご記入の上、
　お申込みください。
    受講料は9/11（金）までに納入願います。
    受講票はお出ししませんのでご了承ください。
    欠席する場合は9/11（金）までにご連絡ください。
    欠席の連絡がない場合は受講料を請求させていただきます。
 

【振込口座】　
   第四北越銀行 本店営業部 普通預金 No.5063446
   口座名 新潟商工会議所
     振込手数料はご負担願います。   原則として領収書は発行いたしません。
 

【お問合せ】
   新潟商工会議所　経営相談課（大橋・神林）　
   ＴＥＬ：025-290-4411　ＦＡＸ：025-290-4421

講　義　内　容

令和８年                                                開催           
14：00～17：00【受付１３：３０〜】

９月１８日（金）

意識改革と行動力で

！受講することにより期待されること！ 　　◎離職防止　　◎即戦力に！　◎自立型人間に！

１．現状の振り返り、成長点や課題の確認
２．しなやかな折れない心をつくる
　  （レジリエンス力）
３．社内外で良好な人間関係を築く
 　 （コミュニケーション力）
４．今後の目標、アクションプラン

　大学卒業後、全日本空輸株式会社(ANA)に入社。グランドスタッフとして、7 年間で
100 万人を超えるお客様サービスに携わる。最重要顧客DIAMOND 会員専用カウンター
のサービス責任者、教育訓練インストラクターを務める。
　その後、オリエンタルランド、ジャパネットたかた、再春館製薬所グループ企業で
の教育担当者を経て、独立。現在はコミュニケーション、レジリエンスをテーマに学
生から経営者まで、幅広い層に向けて研修・講演を行う。

講　師　紹　介

若手社員フォローアップセミナー

企業を取り巻く環境が急激に変化する今、若手社員にはいち早く即戦力になることが期待されています。
柔軟な発想や感性、エネルギーをどう生かすかが企業の課題であり、事業発展のカギでもあります。
 本セミナーでは、順調な社会人生活を送るためのビジネスマナーや社会生活の基本を習得し、企業における
重要な実務者となる基礎養成を目指します。

＊ご記入頂いた情報は新潟商工会議所からの各種連絡・情報提供のために利用するほか、セミナー参加者の実態調査・分析のために利用することがあります。
＜適格請求書についてのお願い＞・「本案内チラシ」と「銀行振込明細書」を合わせて保管いただくことで消費税の適格請求書の要件を満たします。
 　　　　　　　　　　　　　　   ・原則、本セミナーの受講料に係る請求書や領収書等は発行いたしませんので、ご理解・ご協力をお願いたします

令和8年8月6日　主催：新潟商工会議所　登録番号：T6110005000887

　＊会員・非会員のどちらかを〇で囲んでください　＊業種を〇で囲んでください。　若手社員フォローアップセミナー申込書　　

桑野　麻衣　(くわの まい) 氏　

「会社を伸ばし・自分を伸ばす」

あなたの心に火をつける！人材育成・コミュニケーション教育者

https://formsys.niigata-cci-mail.net/formsys/public/form/944
https://formsys.niigata-cci-mail.net/formsys/public/form/1183
https://formsys.niigata-cci-mail.net/formsys/public/form/1183
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