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	今月のテーマ 職場における熱中症防止対策
	厚生労働省は令和8年3月18日、「職場における熱中症防止対策に係る検討会 報告書 ～令和８年夏に向けて～」を取りまとめ『職場における熱中症防止のためのガイドライン』を公表しました。職場で増加する熱中症災害に対応するため、事業者にはリスクの把握・評価と、結果に基づく対策の実施が求められています。本記事では、ガイドラインに基づき経営者・管理者が現場で押さえるべき主要ポイントを整理します。
	熱中症リスクに応じた措置
	1.労働衛生管理体制の確立
	2. 作業環境管理
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	● ＷＢＧТ値の低減  　発熱体との間に遮へい物の設置、簡易な屋根等の設置等。 ● 休憩場所の整備等 　休憩の設備はできる限り作業従事者が速やかに利用できる 　場所に設置することが望ましい。
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	1.リスクの把握（測定・評価） 　① WBGT測定の定例化と記録管理の徹底 2.作業環境の整備（設備・動線・計画） 　② 暑熱順化期間の設定 　③ 休憩場所の整備と動線確保 　④ 作業計画への暑さ対策の組み込み
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