
社会が多様化する中、働き方にも多様で柔軟な雇用形態や制度が求められていま
す。自社に見合った働き方の形態や制度を整備して従業員満足度を高め、人手不
足対策や人材の定着にもつながるヒントをこのセミナーで見つけてみませんか。

日 時 令和６年１月16日（火） 13:30 ～15:00
場 所 新潟商工会議所 大会議室 (新潟市中央区万代島5番1号万代島ビル7階）

定 員 30名（定員となり次第締切とさせていただきます）

講 師 特定社会保険労務士・中小企業診断士 武田 浩昭
（新潟働き方改革推進支援センター 訪問コンサルティング専門家）

申込み 下記の①または②の方法でお申込みください。
締切 令和６年１月11日（木）

社会保険労務士によるセミナーのご案内

新潟働き方改革推進支援センター 共催 ／ 新潟商工会議所

【お問い合せ先】 新潟働き方改革推進支援センター
TEL : 0120-009-229 E-mail:niigata-hatarakikata@shakaihokenroumushi.jp

①下記URLの申込フォームに
必要事項をご入力の上、お申込みください。
https://forms.gle/J9qS4qEvU7akBBGm7

②下記参加申込票に必要事項をご記入の上、FAXにてお申込みください。

≪セミナー内容≫
 多様で柔軟な働き方（フレックスタイム制、時短勤務など）とその実務対応
 テレワークの労務管理
 質疑応答

経営者・人事労務担当者向け
参加費無料

参加申込票（切り取らずFAXしてください。当日はこちらの申込票をお持ちください）
FAX 025-278-3376

ご提供いただいた個人情報は本セミナーに関する連絡のみに使用し、これ以外の目的では利用いたしません。

貴事業所名

ご住所 〒 TEL
FAX

参加者① お名前: 役職 ②お名前: 役職


