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商工会議所の動 き

2023.7

　第164回通常議員総会を開催し、令和４年度事業報告及び収支決算（案）
を全会一致で承認しました。また、会員増強運動では18年連続で200社以
上の新規会員加入と年度末会員数純増を達成しました。会員の皆様のご協
力に厚く感謝申し上げます。事業報告の概要は次の通りです。
　詳細は誌面右上よりHPをご覧ください。
Ⅰ．中小企業・小規模事業者の経営力強化支援と持続的発展の推進
①‌�コロナ禍で影響を受けた中小企業・小規模事業者に対する経営相談（1,021
件）や専門家による相談会などを実施した。また、新型コロナウイルス
感染症の影響を受けた事業者に支給される事業復活支援金の申請に係る
事前確認（596件）を行うなど各種支援を実施した。
②‌�小規模事業者持続化補助金など、国、県、市が実施する各種補助金、税制特例の活用を目指す中小企業・小規模事業者
に対して、事業計画の作成支援、採択後のフォローアップなど円滑な事業実施を支援した。〈小規模事業者持続化補助
金131件、先端設備導入計画３件、新潟県新事業チャレンジ補助金191件〉
③‌�軽減税率導入後の経理処理やインボイス制度・電子帳簿保存法の施行に対する啓発セミナーの開催、会報等による適格
請求書発行事業者登録申請促進など、消費税への適切な対応を図るため各種事業を行った。
④‌�若手社員・管理職向けスキルアップ、営業力向上などの階層別・テーマ別研修を実施し、経営者や従業員の能力開発や
人材育成などを支援した（研修会：26回、受講者：665名）。

Ⅱ．コロナ禍を克服して地域の活力を取り戻す事業の推進
①‌�新潟市新しい観光スタイル推進協議会と連携し、コロナ禍において新しい観光スタイルの構築を目指して、８区の料亭
等における「特別な時」の宴席に古町芸妓を無料で派遣する事業を実施した（派遣回数282回）。
②‌�新型コロナウイルス感染症の影響を受けた飲食店の消費拡大等を目的に、会員事業所の飲食店から500円・1,000円な
どの「税込みポッキリ価格」のサービスを設定してもらい、ポッキリパスポート（冊子・Web）に掲載するとともに、
プレゼントキャンペーンを併せて実施する「ポッキリパスポート・グルメ版2022in新潟」（参加店舗65店）事業を展
開した。
③‌�都心軸「にいがた２㎞」の回遊促進とまちなかの賑わい創出等を目的に、謎解きまち歩きイベント第２弾をJR新潟駅
と共催で実施した（参加者：延べ7,292人）。
④‌�新潟空港と国内の各都市を結ぶ路線の開設を目指している「トキエア」就航後の支援策等について行政機関へ要望を行
うなど各種支援活動を展開した。また、令和５年１月に福田会頭が花角知事とともにベトナム・シンガポールを訪問し、
新規航空路線の開設とインバウンドの拡大に向けてトップセールスを行った。

Ⅲ．事業継続・雇用維持を後押しする提言・要望
①‌�企業経営委員会において意見を取りまとめ、日本商工会議所を通じ、各関係機関に対し、新型コロナウイルス感染拡大
による厳しい状況下において、事業の早期復旧や雇用の維持・確保につながる税制・中小企業政策の見直し等について
提言・要望を行った。その結果、中小企業者等の法人税率の軽減措置の延長やDX投資促進税制が延長・拡充された。
②‌�新潟、新津、亀田の３商工会議所合同による要望活動を継続実施したことにより、新潟市の中小企業振興、地域振興策
等に反映された。

Ⅳ．組織・財政基盤等の強化
①‌�令和２年度から担当地区別に職員による会員事業所訪問を実施。年間で3,551社（前年3,712社）を訪問、当所の各種
事業や経営支援策の周知に努めた。
②‌�政策委員会及びまちづくり委員会を廃止し新たに新潟活性化委員会を設置した。

６月26日（月）／ 出席者102名

令和４年度　事業報告・収支決算案を承認
～第 164 回通常議員総会～
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開会の挨拶をする木山委員長

６月１日（木）／ 出席者12名

　過去２回の議論を踏まえて作成した「令和６年度税制改正

及び中小企業政策に関する要望（案）」について事務局が説

明した後、意見を集約し、最終要望案を取りまとめました。

　今回の要望では、経営基盤の維持・強化、地方創生・地域

活性化など、中小企業・小規模事業者の持続的成長を後押し

する税制改正・中小企業政策の実現を訴えています。

　本要望は、６月26日開催の常議員会で承認され、その後、

日本商工会議所へ提出しました。

　要望の概要については本誌11頁をご参照ください。

令和５年度 第３回企業経営委員会を開催
企業経営委員会（木山光委員長）

ロドニー・ペレーラ大使と福田会頭

６月８日（木）／ 参加者56名

　駐日スリランカ大使館主催（当所後援）による「スリラン

カビジネス振興セミナー」が開催されました。

　福田会頭の歓迎挨拶に続き、ロドニー・ペレーラ駐日大使

からは、日本からのスリランカに対する継続的な支援への感

謝と、県内企業による投資への期待感が示されました。また、

スリランカ投資委員会 アルニャ・デ・シルヴァ 氏、メタテ

クノランカ㈱ 山田 尚志 代表取締役がオンラインで参加し、

スリランカの質の高い労働力などの魅力について説明しました。

駐日スリランカ大使来県
最新のビジネス環境や投資の利点を学ぶ

説明するジェトロ新潟宮尾所長

６月５日（月）／ 参加者47名

　関東経産局 地域ブランド展開支援室 係長 白井 貴士 氏、

ジェトロ新潟 所長 宮尾 正浩 氏、中小機構 アドバイ

ザー 佐々木 康雄 氏を講師に迎え、研究会を開催しました。

白井氏は昨年政府が発表した「新規輸出１万者支援プログラ

ム」について、「事業計画策定から販路開拓まで一貫して支

援を受けられる。輸出に興味のある事業者は登録いただきた

い」と述べました。また、ターゲット国として有望とされる

ASEANの経済概況や具体的な輸出方法等について説明しま

した。

新潟国際ビジネス研究会を開催 
～新規輸出１万者支援プログラムを学ぶ～

左：早福専務理事（新潟商工会議所）、右：竹田校長（新潟工業高校）

６月12日（月）

　新規高等学校卒業予定者に対する求人公開を前に、新潟工

業高校の竹田校長、新潟商業高校の小畑校長、新潟北高校の

星校長、ハローワーク新潟の柴田所長が当所を訪れ、早期の

求人申込について要請がなされました。

　新潟公共職業安定所管内の令和４年３月高卒者の求人倍率

は5.11％と前年比1.13ポイント増加し、４月末時点で就職

率は100％ととなりました。会員事業所におかれましては、

令和６年３月新規高等学校卒業予定者に対する早期の求人申

込にご理解・ご協力をお願いいたします。

新規高等学校卒業予定者に対する早期求人の要請受入
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挨拶をする吉田委員長

６月14日（水）／ 出席者12名

　各部会・委員会の部会長、委員長で構成する総務委員

会を開催しました。委員会では、通常議員総会に上程す

る「常議員の選任」をはじめ、「令和４年度事業報告並び

に収支決算（案）」、「新潟商工会議所表彰規則に基づく被

表彰候補者並びに記念品（案）」について審議をし、いず

れも原案どおりに承認しました。その後、会員増強運動

に関し、令和４年度の報告と令和５年度の計画について

説明しました。

通常議員総会の上程議案を審議
総務委員会（吉田徳治委員長）

懇親会にて 開会の挨拶をする若山委員長

６月23日（金）／ 参加者47名

　女性会では定時総会を開催し、令和４年度事業報告及び収

支決算（案）・令和５年度事業計画及び収支予算（案）を全

会一致で承認しました。その後、10月に開催の「全国商工

会議所女性会連合会　新潟全国大会」の準備進捗状況につい

て各部会長（当所女性会副会長が兼任）より報告がありました。

　定時総会後は懇親会が行われ、最後には新潟全国大会で披

露予定の佐渡おけさを踊り、会員間の交流を深めるとともに、

全国大会への結束を高めました。

10 月全国大会の成功に向けて！～女性会定時総会～
女性会（佐野由香利会長）

古町芸妓との記念撮影の様子

６月17日（土）～18日（日）

　６月17日・18日の２日間、古町５番町から９番町を会場に、
恒例の「春の古町どんどん」が開催されました。当所は、古
町芸妓等身大パネルを背景に、本物の芸妓さんと記念撮影が
できるブースを出展し、来訪者は芸妓さんとの写真撮影や会
話などを楽しみました。また、限定古町芸妓ステッカーの配
布も行われました。
　会場全体では、飲食店ブースやステージイベント、フリー
マーケット等の催しがあり、多くの人で賑わいました。
　「秋の古町どんどん」は10月14日（土）・15日（日）に開
催される予定です。

古町どんどんに古町芸妓 PR ブースを出展

７月３日（月）／ 出席者14名

　パワーアップ5000推進委員会では会員組織の拡大をテー

マに令和５年度第１回目の委員会を開催しました。開会にあ

たり、若山委員長は「18年連続で会員数純増と入会200社

以上を達成した。当委員会が掲げている目標の5,000社まで

約300社に迫ってきているので、引き続きの協力をお願いし

たい」と挨拶しました。

　委員会では動画でのPR及びHPやSNSでの情報発信など

様々なアイデアを元に会員増強に向けた意見交換が行われま

した。

会員増強運動について検討
パワーアップ5000推進委員会（若山委員長）



I0¥3YKにいがた I0¥3YKにいがた10 2023.7 2023.7

信頼される技術集団として、
社会やお客様と価値共創型企業をめざします。

地域課題解決 IT・ICT

株式会社BSNアイネット 〒950-0916 Tel : 025-243-0211新潟県新潟市中央区米山2-5-1

新潟支店 新潟中央支社
新潟市中央区万代

商工会議所保険制度 担当保険会社

新潟市中央区学校町通2番町598番地32

あなたの会社は大丈夫？
サイバーセキュリティ対策を
「かるた」で分かりやすく掲載！
かるたの詳細はこちら→

商工会議所の「サイバーセキュリティお助け隊」はいかがですか？
会議所会員特別価格　月額6,600円（税込）！（※）※原則年間契約となります。（年間79,200円（税込））

非会員は月額8,250円（税込）。会員なら年間19,800円お得になります!!
新潟商工会議所が大阪商工会議所と連携し、本サービスを提供いたします。

「サイバーセキュリティお助け隊」サービスは、国の実証事業を経て実用化された中小企業特化型のサービスです。「UTM※

貸与」「見守り」「駆けつけ」「保険」など中小企業のセキュリティ対策に不可欠なサービスをワンパッケージで提供しています。

近年、よく耳にするサイバー攻撃。実は中小企業がターゲットになることも。サイバー攻撃を受けると、サプライチェー
ン全体に影響を及ぼす可能性があります。サイバー攻撃は、今や中小企業にとって看過できない問題です。そんな
業務の身近に潜むサイバーリスクを２つ紹介します。

（協力：独立行政法人情報処理推進機構）

サービスの詳細
はこちら！↑

「お助け隊」の
お申込はこちら！

※UTM（Unified Threat Management）多機能防御装置

●こ　‌�公開先に立たず
クラウドサービスやオンラインストレージで
情報を共有するときは、必要な人にだけ公開
される設定にできているか、よく確認しましょ
う。取り急ぎ公開を先にして、後悔する結果
にならないようにご注意を。

●さ　‌�サプライチェーンのほこ
ろびは一社の油断から

原材料や部品の調達、製造、在庫管理、物流、
販売、業務委託先等の一連のサプライチェー
ン。１社でもセキュリティ対策が不十分だと、
取引先企業の情報窃取や業務妨害の足がかり
にされてしまう懸念があります。

UTMの貸与+付帯サービスで

サイバー攻撃から中小
企業を守る「安価」　
「簡便」なパッケージ


