
事業所名 参加者氏名

事業所住所 ①

E-mail ②

業 種 ③

ＴＥＬ 従業員数 名
※パート・アルバイト除く

④

　　　　　（ 会員・ 非会員 ）

卸売　・　小売　・　サービス　・　建設　・　製造　・　その他(　   　   　)

申込方法  Webサイト、右記 QR コード、または FAX申込書に 

必要事項  をご記入の上、お申込みください。 

※受講料は 11/25（金）までにお振込ください。 

※受講票はお出ししませんのでご了承ください。 

※欠席する場合は 11/25（金）までにご連絡ください。 

※欠席の連絡がない場合、当日欠席の場合は受講料を請求させていただきます。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

振込先  第四北越銀行 本店営業部 普通預金 No.5063446 口座名 新潟商工会議所 

振込手数料はご負担願います。銀行振込の場合は原則として領収書は発行いたしませんが、必要の場合はご連絡ください。 

  お問合せ 新潟商工会議所 経営相談課 （坂上・椎野） 

新潟市中央区万代島５－１万代島ビル７F   TEL 025-290-4212 FAX 025-290-4421 

『働き方改革対応セミナー』 参加申込書   ＦＡＸ：025-290-4421   新潟商工会議所 経営相談課 行  

 

 

 

 

 

 

 

※ご記入いただいた情報は、商工会議所からの各種連絡・情報提供のために利用するほか、セミナー参加者の実態調査・分析のために利用することがあります。 

 

〈講師〉 

三宅
み や け

 哲之
て つ ゆ き

 氏 

株式会社はれぼし 代表取締役 
 働き方多様化コンサルタント 
場づくりの専門家 
米国ＮＬＰ 協会認定ＮＬＰ プラクティショナー 

 
大手家電販売会社で現場と本部、ベンチャー・中小でマネージャーな
ど２３年間従事。一人ひとりと向き合う熱い語りは「三宅節」と一世風靡し
ながら、管理職として組織のあり方で苦悩する。独立後、フリーエージェ
ントインクを設立、自身の実体験を生かし、２０００人を超えるビジネスマ
ンの働き方に向き合う。独自コーチング技術で体験型研修講師として活
躍中。相手目線、参加者の内面を引きだす情熱セッションに人気があ
り、「現場人間力」「人との泥臭いつながり」を最も大切にしている。 

 
・主体性の入口をつくる最初の質問 

・職場と自分を振り返る 

・相手の知らない一面を共有する 

・気づき力を身につける 

・仕事のモヤモヤをワクワクに変えるインタビュー 

・モチベーションを上げるチームづくり 

・自律的な働き方３つの考え方 等 

日 時 ２０２２年１１月３０日 (水) 

１４：００～１７：００（受付 13：30～） 

場 所 朱鷺メッセ３階 中会議室 301 
  (新潟市中央区万代島 6-1) 

     ※駐車場は有料となります。（駐車券のサービスはありません） 

 

定 員 ４０名(※定員になり次第、締め切らせていただきます) 

受講料 会 員：2,000 円(１名) 

 非会員：6,000 円(１名)（※どちらも税込みとなります） 

 

働き方や価値観が多様化してきた今、管理職・現場

リーダーとして正しいコミュニケーションが出来ている

か、また、風通しの良い職場環境が整っているかどうか

不安だというお悩みの声が年々多く聞こえてきます。本

セミナーでは、離職を防ぐための職場風土のつくり方を

学んで頂きます。 

 

＜新型コロナウイルス感染拡大に伴うセミナーの対応について> 

・発熱や咳等、風邪の症状がある方や体調に不安のある方は、参加をご遠慮ください。・参加される場合は可能な限り、マスクの持参及び着用について、何卒ご理解・ご協力をお願いいたします。 

・受講者同士の間隔を十分確保した座席配置といたします。・会場の入口に消毒液を用意しますので、会場へ入場の際は手指の消毒をお願いいたします。・当日受付にて検温を行い、発熱がある

場合は、入場をお断りする場合があります。  

・今後の新型コロナウイルスの感染状況等の変化に応じて、開催方法の変更もしくは急遽開催を中止させていただく場合もあります。ご理解・ご協力をお願いいたします。 

新潟商工会議所主催「働き方改革対応セミナー」開催のご案内 

https://www.niigata-cci.net/formsys/public/form/481

