
株式会社 エヌ・シー・エス 代表取締役社長　
宮沢　啓嗣

民間活力を活かす年

　今年はオリンピックイヤーであり、また私たちは、
アスリート達の努力と挑戦の成果に感動と、勇気
を貰うことでしょう。持続可能な地域社会の実現
に向け、新潟県、新潟市ともに財政再建の取り組
みに舵を切っています。様 な々施策が具体化し、我々
の生活に影響も出てくることでしょう。そんな状況
でも、花角知事は就任以来一貫して「一生懸命努
力し、チャレンジする人を応援する」とメッセージ
を発信されています。神も「自ら助くる者を助く」
なのです。民間の我々が自らの手で切り開く、我々
のチャレンジが試される年なのです。

NSGグループ 代表　
池田　　弘

この春「開志専門職大学」を開学いたします

　昨年秋の叙勲におきまして、はからずも旭日重
光章の栄に浴すことができました。これもひとえに、
これまでご縁を結ばせていただいた皆様の温かい
ご指導、ご厚情の賜であり、心より感謝いたしま
すとともに、この場をお借りして厚く御礼申し上げ
ます。
　NSGグループでは、2020年４月に「開志専門
職大学」を開学いたします。専門職大学は実践的
な職業教育に対する社会の要請に応じて、国が
55年ぶりに創設した新たな大学制度です。今後も
産業発展や産業創出を担う人材を育成し、地域活
性化に微力を尽くして参る所存でございます。

特集２　当所役員・議員等からの新春寄稿（順不同・敬称略）

新潟綜合警備保障 株式会社 代表取締役社長　
廣田　幹人

年頭にあたり

　あけましておめでとうございます。皆様におかれ
ましては、健やかに新春をお迎えのこととお慶び
申し上げます。旧年中は格別のご厚情を賜り誠に
ありがとうございます。
　昨年は令和幕開けの年、祝賀御列の行事では、
にこやかに手を振られる天皇皇后両陛下に降り注
ぐ晴天の光に明るい未来の兆しを感じ、ラグビー
W杯日本代表の目覚ましい活躍は、決して諦めず
ひた向きに困難に立ち向かう勇気を思い出させて
くれました。
　今後も皆様とワンチームとなって新潟の活性化
に微力ながら汗をかいて参る所存です。
　本年も会員企業様の益々のご繁栄とご健勝を心
より祈念申し上げご挨拶といたします。

株式会社 タカヨシ 代表取締役　
高橋　　佑

創業百周年、これからも新潟の経済成長に貢献し続けます

　あけましておめでとうございます。旧年中は皆様
に大変お世話になり、ありがとうございます。
　当社は今年、創業百周年、設立六十周年の節
目の年を迎えます。これもひとえに県内企業、各
種団体の皆様のご支援の賜物と感謝しております。
　当社では創業以来の事業である、販売促進企
画、商業印刷、パッケージ製造等を通じた県内企
業様のビジネス支援を、国連が定めた国際目標で
あるSDGsのゴールに向けて推進していくことで、
本年も地域経済の成長に貢献してまいります。よ
ろしくお願いいたします。

株式会社 キタック 代表取締役会長　
中山　輝也

偶然あったお話です

　平成４年、陛下が皇太子の時のお話です。京都国
際会議場の来賓室で、くつろいでいました。ドア
が開き３人の男性が入室し「しばらくの間、殿下の
お相手をしていてください」と告げ、２人は退出し
ました。残られたのが殿下と分かり、畏れ多く、ま
た突然のことに驚くやら恐縮するばかりでした。
　殿下から「どちらからですか？」「新潟です」「新潟
は良いところですね」「新潟県の山もいくつか登りま
した」そんな会話の後、殿下に「お酒はお好きですか」
「日本酒が大好きです」「銘柄は？」「それは申し上
げられません」やんわりとお答えをかわされました。
そんなやりとりの後に殿下は退出なさいました。殿
下の気さくで細やかな気配りのお姿に、令和が明
るく希望に満ちた時代となることを確信しました。

大型クルーズ船にかかる虹（新潟東港）
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特集２　当所役員・議員等からの新春寄稿（順不同・敬称略）

株式会社 新潟ビルサービス 代表取締役会長　
鈴木　英介

新年をむかえて

　昨年は日本列島を何度も台風が襲い、水害の多
い年でした。毎年台風は大型化しているように思
います。今までにない雨量が集中して降っています。
これも地球温暖化が原因でしょう。近年新潟でも、
年ごとに暖かくなっているように思います。昨秋は
紅葉もさっぱりで、家のもみじも赤くならず、茶色
くなって縮こまっていました。こしひかりも不出来
で秋の味覚、さんまも不漁でした。
　川崎では高層マンションの地下電気設備が水没
し、停電でエレベーターが動かないという羽目に
なり、水災の影響の大きさを実感した次第です。
当社もビルを管理する者として、水災への備えを
改めて進めていきます。
　温暖化はもうはじまっています。気候変動への
備えが必要になってくるでしょう。

株式会社 新潟日報社 代表取締役社長　
小田　敏三

人材育成の指針

　「接近・展開・連続」。将来の人材を育てる指針
にしている。指針は、昨秋のラグビーW杯で日本
初のベスト８進出という快進撃を支えた理論だ。
早稲田大学ラグビー部監督で、日本代表監督も
1966年から６年間務めた大西鉄之祐が編み出し
た。世界の強豪と互角に戦う為には、小柄ながら
持久力と瞬発力、器用さに優れた日本人の特性を
生かした理論で、当時の世界強豪チームの胸を借
り、時に勝利も得た。接近とは「現場」、展開とは
「多彩な取り組み」、連続はまさに「継続の力」。
現場で汗する人材こそ将来を担う、そう信じて実
践していく。

新潟県信用保証協会 会長　
坂井　康一

新潟県経済の発展を願う

　あけましておめでとうございます。皆様におかれ
ましては、健やかに新春をお迎えのこととお慶び
申し上げます。
　当協会は、本年５月「古町ルフル」に本店事務
所の移転を控えており、移転により利便性の高い
店舗でお客様をお迎えし、中心市街地の活性化に
も寄与したいと考えております。
　本年も、信用保証を通じて「セーフティネット機能」
を確実に果たすとともに、「スプリングボード機能」
で皆様の新たな飛躍を後押しできるよう、役職員一
丸となって尽力してまいりますので、より一層のご支
援、ご協力を賜りますようよろしくお願い申し上げます。

信濃川から望む朱鷺メッセ
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