
 

 

 

 

 

 

 

 組織の成果・業績をあげるためには、一人ひとりのモチベーションを高め、自発的に行動を促すとと
もに組織としてのチームワークを高めることが必要不可欠です。本セミナーでは、組織と管理職の役
割・資質をはじめ、部下のやる気を最大限に引き出し、自己変革に導くための指導法、リーダーシッ
プ発揮のポイント等について、現場を熟知し、情熱あふれる指導をされる大野敬浩氏が徹底指導致
します。この機会に奮ってご参加ください。 

【講師プロフィール】 

 
 

㈱リーダーラボ 

代表取締役 

大野 敬浩 氏 
 
早稲田大学大学院商学研究科修士課
程修了（商学修士）。調査・研究機関
を経てコンサルティングファームへ
入社。2008 年独立。人材開発を行いな
がら組織を活性化し、業績を高めるコ
ンサルティングを行い、一過性ではな
く継続的に業績を維持できる体質変
革を各企業にて実行している。経済産
業大臣登録 中小企業診断士 

あなたの会社、こんな現象起きてませんか？ 
「職場の雰囲気が悪く、社員のやる気がない」 
「社員が何も提案してこないため、何を考えているのか分からない」 

…などとお悩みの社長・中間管理職の皆様、本セミナーをおススメします！ 

 

【本セミナーの特徴と効果】 
☆業績アップのために、社員のやる気を高め、率先して組織を引
っ張るリーダーシップ力を身につけます！ 
☆自分自身や部下・後輩だけではなく、上司のモチベーションをも

引き出す社員を育成します！ 

 

【講義内容】 

①企業を取り巻く環境と管理職の役割 
・企業を取り巻く環境とそれに合わせた組織づくりとは？ 
・管理職の３つの主要な役割とは？ 

②リーダーシップの基本 
・変革型リーダーシップ ・サーバント型リーダーシップ 

③コミュニケーションの改革 
・部下の話を聞く能力を高める 
・アサーティブにコミュニケーションを図るとは？ 

④上司と部下の関係力を高める 
・部下の力を引き出すには？ 
・自律型社員とは・上司の力をさらに引き出すには？ 

⑤モチベーションと自己改革 
・モチベーションを高める３つの報酬 
・自己変革から自信を得る 

⑥組織の目標を達成させる！ 
・組織の変革７段階 ・組織目標達成のコツ 
・組織目標達成に向けたアクションプラン 

 

 

 

 
【申込方法】  下記申込書をＦＡＸにてお申込みください。※受講票は発行しません。定員超過の場合のみご連絡致します。 

※欠席する場合は開催日２日前までにご連絡ください。欠席の連絡がない場合は受講料を請求させていただきます。 

【受 講 料】  受講料は前日までに下記口座へお振込み願います。（恐れ入りますが、振込手数料はご負担ください） 

【振込口座】  第四銀行 本店営業部 普通 NO.１４５２２５０  口座名 新潟中小企業相談所 

＊銀行振込の場合は原則として領収書は発行いたしません。必要な場合は下記までご連絡ください。  

【問合せ先】  〒950-8711 新潟市中央区万代島５－１ 万代島ビル７Ｆ TEL 025-290-4411 FAX 025-290-4421 

ＦＡＸ ０２５－２９０－４４２１ 新潟商工会議所  経営相談課 行 

 

「4/13 中間管理職セミナー」受講申込書 

会 社 名                （ 会員・ 非会員 ） 
受 

講 

者 

氏 

名 

 

会社住所 〒  

業 種   製造 ･建設 ･卸売 ･小売 ･サービス ･その他                       
※参加は 1 社 2 名までとさせてい

ただきます。 Ｔ Ｅ Ｌ  従業員数    人 

＊ご記入頂いた情報は、商工会議所からの各種連絡・情報提供のために利用するほか、セミナー参加者の実態調査・分析のために利用することがあります。 
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主催：新潟商工会議所 

 

＊会員・非会員のどちらかを○で囲んで下さい。 

＊業種は○で囲んで下さい。 

会 員 ２,０００円 

非会員  ５,０００円 

平成２８年 ４月１３日（水） 

１３時３０分 ～ １７時３０分 

万代島ビル６F 会議室 
（新潟市中央区万代島 5-1） 

６０名 

半日集中セミナー 

 

※駐車場は有料です。駐車券のサービスはありません。 

 

（定員に達し次第締切らせていただきます） 

 

（1 名税込み） 

 （1 名税込み） 

 


